Rummelighed - Udvikling - Fallesskab

Mgde om: | Landsholds- og eliteudvalget (LEU)
Torben Bo Hgjmann Jensen, (THJ), Claes Hjort (CH), Ole John Nielsen
Deltagere: | (OJ), Anja Andersen (AA), Sgren Altmann (SA), Anne Borges (AB),
Michael Piloz (MP), J6rgen Fastberg (JF, adm)
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Dato: | 060526. KI. 19:15-20:45
Sted: | Online
Naeste
130626 A
made: 30626 Arsmgde
Pk Tid Emne Punkter - Referat
1. 19.15 | - Arsmgde og vores LEU har lavet en indstilling i forhold til aldersgraenser og DM. Vi
indstilling om aendring af taenker at vores indstilling bortfalder hvis indstilling fra SKU bliver
) ) godkendt som ogsa geelder turneringsform og aldersgraenser. LEU
aldersgraenser til at spille om gnsker ikke at tage stilling til 2endret aldersgraenser, men gnsker
DM m.v. stabilitet og kontinuitet over en lang periode.
Torben kan ikke deltage, men haber andre fra LEU kan motivere
vores indstilling og vil/kan deltage.
Ole og Claus pa valg. Begge vil gerne genopstille.
2. - Status pa honorar i forhold

til fastholdelse og
rekruttering af ULH - traenere

Michael orienterede om, at der var en mindre stigning i honorarer
til ungdomslandstraenere, men langt fra den stigning, der var
foreslaet fra LEU i sommeren 2025. Stigningen fglger de nye satser
for SKAT i forhold skattefrie omkostninger. Der mangler stadig en
plan for, hvordan vi kan gge professionalismen omkring
landstraenerjobbet, herunder at Bestyrelsen jf. egen orientering pa
arsmgdet 2025, vil arbejde videre med dette og gnsker fokus pa

dette. Men det er ikke klart hvad der er sket med denne sag.

Torben fik til opdrag at kontakte Bestyrelsen i forhold til dette

spgrgsmal og det videre arbejde, herunder at kontakte Jesper Sii
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forhold til budget/nggletal til landsholdsarbejdet i kommende
budget som er faldet.

3. - Status pa

klubkvalitetskonceptet Torben fortaeller at der er opbakning til at udvikle/arbejde videre
med talentudvikling i klubkvalitetskonceptet. Den endelige form og
ramme kender ikke endnu, men der pabegyndes et arbejde efter
sommerferien (september - december), sa det er klart til arsskiftet.
Vi har et gnske om at styrke klubbernes talentudviklingsarbejde -
og miljger, og dette vil veere et naturligt greb.

4, - Michael P oplaeg - vi aftalte

der skulle arbejdes videre Michael havde inden mgdet fremsendt sin forelgbige status.

(som udvalg) Arbejdet er sat pa standby, mens Jérgen og Jens laver en rapport
om, hvad det kraever at gge chancen for at kvalificere sig til EM for
seniorlandshold. Den forventes at foreligge i efteraret.

LEU opfordret Jorgen og Jens til at spgrge om support hvis behov.
5. - Status fra ungdoms - og

seniorlandshold - akademier
m.v. fra Jorgen

Seniorlandshold:

Kvindelandsholdet: Inviterede til 2 kampe i Graekenland mod

veerterne og Bulgarien.
November Portugal og Tyskland hjemme samt Ungarn ude.

Ombkring 18 spillere kommer mest sandsynligt vaere med pa disse 2
vinduer.

Herrelandsholdet: FIBA World cup 2027 qualifiers vindue 3 mod
Spanien og Ukraine i fgrste uge i juli. FIBA Eurobasket 2029 pre-

qualifiers round 2 vindue i august med hjemmekamp 27. august
(samt 28. februar). Udekampene kender vi ikke endnu.

Vi har planlagt at have 7 dages samling uanset hvis vi har en eller to
kampe i aktuelle vinduer juli+august+november.

Ombkring 24 spillere kommer mest sandsynligt vaere med pa 1-3 af
disse vinduer.

Ungdomslandshold:

Marts: + 200 deltagere i Svendborg
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Maj: 164 deltager i KBH
Juni: 164 deltager i Lund
Fra 22.juni - 16. aug (56 dage) er der kun 2 dage som ikke har nogen
landsholdsaktivitet.
Future camp 40 deltagere (+ 1 pige tilmeld) U16-U20
12 af disse er fra bruttotrupperne.
Niveau 3 sidste modul (9-10 maj) 13 motiverede deltagere. 14
spillere fra mindre klubmiljg / mindre roller pa klubhold er
inviterede til at vaere kaniner pa kursus.
Akademier:
Forarsbesgg 4/5,
Nye samarbejdsaftale 1. maj 2026 - 30. april 2028
Handlingsplans proces optimeringsomrader frem til forarsbesgg
2027.
Seminar 19.-21. maj besgg pa INSEP, mgde med det franske
forbunds landstraenere og akademiansvarlige. Anders Sommer
Paris Basketball samt intern videndeling og
inspirationsprasentationer.

6. - Kvinde og Herreligaen -

hvordan ses disse /status fra
Anja & Michael - og hvad
teenkes der?

BL mgde taler om gget kommerciel fokus. Der har varet nedsat en
udvalg/strategigruppe som bl.a. har fremlagt en ny
turneringsstruktur med flere hold i ligaen og hvor der arbejdes

mere med udvikling. Dette blev ikke vedtaget.

LEU opfordre BL til at arbejde og se pa denne model igen, sa flere
klubber som arbejder med talentudvikling og styrkelse af deres

indsatser for spillerne far en ramme og alternativ til 1. div.

KL - her er der tvivl om der naeste ar vil veere 6 hold, da flere hold
fortsat gnsker og har interesse | at se hvordan der kan udvikles pige
og kvindebasketball pa laengere sigt. Der er pt. ikke "power" til at
arbejde langsigtet. Drgftelse om KL skal blive en del af DBBF er
fortsat muligt, og LEU & DBBF tager gerne imod en invitation hvis

KL gnsker en dialog om fremtiden.
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Det blev aftalt at LEU har en Igbende opmaerksomhed pa
Kvindeligaen fortsat, da det ikke ser godt ud.

7. -Traenerforeningen - hvordan

understgtte og samarbejde LEU vil inddrage og spgrge traenerforeningen om de vil veere med i
arbejdet med at undersgge hvad der skal til at fastholde og
rekruttering af ULH traenere, herunder hvilken betydning honorar
har.

Dette er en del af af det arbejde som LEU skal undersgge jf. spor
3./strategiaftalen 26- 29 og det vil vaere oplagt at inddrage denne
foreningen, da de ogsa har efterspurgt evaluering af
landsholdsarbejdet m.v.

Torben kontakter traenerforeningen.

8. - Strategispor 3 LEU har vedtaget at landsholdskampe og deltagelse i EYBL for
ungdomshold er definition pa internationale kampe i forhold til det
videre arbejde.

9. - Evt. Jorgen skal udarbejde/lave en screening af alle ULH traenere i
forhold til treeneruddannelse og licenser, sa der kan arbejdes videre
med opsigt og indblik i vores treenere uddannelsesniveau og eller
behov.

10. | 20:45 Afslutning 130626 Arsmgde




